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新光人壽 企業實習介紹

2016年03月
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新光集團存在於我們的生活周遭，

其中新光金控以新光人壽子公司為主體

能源產業

不動產業
生產製造

醫療服務

民生消費

慈善事業 金融服務

社會安全

金控、人壽、銀行、投信、金保代、創投、海航、產物

大台北瓦斯、新海瓦斯

新光保全、誼光保全、台灣保全

新光建設、新壽大廈管理
新光紡織、新光合纖

新光醫院、新光健康管理、新光嫻雅

新光三越、新光兆豐

新光人壽慈善基金會、吳火獅基金會等
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新光人壽深耕台灣50多年，致力永續經營
 創立於1963年7月30日，深耕台灣半世紀，一路貫徹「創新、服務、誠信、回饋」

四大經營理念，期許成為「獲利穩健且具高度信賴」的壽險品牌。

 新光人壽員工人數1.3萬人，在業務上積極拓展多元行銷通路，全國各縣市鄉鎮都設
有營業據點，並建構完善的資訊系統，形成精確迅速的服務流程網絡，提供顧客多
元便利的服務。此外，新光人壽產品線完備，主要商品包括：傳統壽險、利變型保
單、投資型保單、個人傷害險、個人健康險及團體險等，滿足客戶不同的保險需求
及規劃。
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企業實習

一起踏上星光旅程

親身體會職場生活

了解保險行業

累積實務經驗

取得就業門票
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多元實習部門

部門 地點 員額 實習單位主要職掌

數位發展部
板橋 1

掌理公司內外部客戶數位服務的發展策略，
運用金融保險科技，規劃推展各項e化創
新服務及數位工具，以持續優化客戶體驗，
提升服務流程效能。

實習生將接觸：線上業務及專案活動

保全管理部 板橋 1

規劃及處理非派員收費作業(轉帳、信用卡、
自行繳費等)各項專案及例行工作。

實習生將接觸：線上業務及專案活動

保經代行政部 板橋 1

掌理保經代通路各項新契約、保全、收費
等保戶服務業務。

實習生將接觸：線上業務及專案活動
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多元實習部門

部門 地點 員額 實習單位主要職掌

理賠部 板橋 1

理賠系統維運及流程整合；作業品質及
相關績效管理(含分析統計)；內外稽核
作業及辦法制定。

實習生將接觸：線上業務及專案活動

核保部 板橋 1

新契約流程相關系統作業及配合測試；
商業分析、提出具體作業需求規格書。
(含新契約e投保規則引擎專案，協助資
料整理、測試)

實習生將接觸：線上業務及專案活動
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實習待遇

日薪1,320元，依出勤天數計

含勞保、健保

享三節福利點數
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新光在找的人格特質

1

2

3

4

你(妳)，準備好了嗎?



 申請流程：

一、有興趣的同學，將以下資料於110/10/29(五)下班前寄至
skct3551@skl.com.tw信箱。

1. 2吋證件照電子檔

2. 附加檔案「新光人壽應徵人員資料表」

3. 學校歷年成績單 (碩士學歷者請加附大學歷年成績單)

4. 相關證照及TOEIC成績單

二、預計11月下旬至12月初安排面試
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讓我們一起用行動豐富夢想

新光人壽官網：
www.skl.com.tw

http://www.skfh.com.tw/

